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Sich und andere besser verstehen  
- angewandte Persönlichkeitspsychologie 
 
Möchten Sie verstehen, warum Ihnen manche Dinge so schwer fallen? Oder warum manche 
Kolleginnen oder Kollegen sich oft so unverständlich verhalten? Der Schlüssel zum 
Verständnis des Verhaltens eines Menschen liegt oft in seiner individuellen 
Persönlichkeitsstruktur. Ziel der Veranstaltung ist es, die eigene Persönlichkeit besser zu 
verstehen und darüber hinaus ein vertieftes Verständnis für die individuellen 
Persönlichkeitseigenschaften anderer Menschen zu entwickeln. Daraus lassen sich auch 
wertvolle Anregungen für die personenorientierte Führung von Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern sowie zur Vermeidung oder Lösung von zwischenmenschlichen Konflikten 
ableiten. 
 
   
Ihr Nutzen 

 
• Sie gewinnen ein tieferes Verständnis Ihrer Persönlichkeit und können sich dadurch 

besser selbst motivieren. 
• Sie verbessern Ihre Fähigkeit, Menschen in ihrer jeweils individuellen Persönlichkeit 

zu verstehen. 
• Sie steigern Ihre Sozialkompetenz im Umgang mit Kolleginnen und Kollegen, 

Kundinnen und Kunden und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
• Der Ansatz einer personenorientierten Führung kann wesentlich effektiver umgesetzt 

werden. 
 
Inhalte 

 
• Vorurteile und implizite Persönlichkeitstheorien 
• Wahrnehmung und Beurteilung von Menschen differenzieren 
• Psychologische Persönlichkeitsmodelle 
• Das Persönlichkeitsmodell aus dem Myers-Briggs Typenindikator (MBTI) 
• Grundmotive nach Steven Reiss 
• Typische Missverständnisse, Probleme und Konflikte die auf 

Persönlichkeitsunterschiede zurückgeführt werden können 
• Selbsterkenntnis durch Rückmeldung der eigenen MBTI Kurve sowie der 

individuellen Struktur der Grundmotive  (praktische Testdurchführung) 
• Mehr Empathie und Flexibilität im Umgang mit andere Menschen 
• Persönlichkeitseigenschaften und personenorientierte Führung 

 
 
Zielgruppe 

 
Führungskräfte, Projektleiterinnen und Projektleiter sowie Personen, die mit Menschen 
unterschiedlichster Persönlichkeitsstruktur erfolgreicher zusammenarbeiten möchten.  
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Seminarleitung 

 
Armin Surma, Consulting Group Berlin 
 
 
Nächste Termine 

 
29. und 30. Oktober 2015 in Berlin  
28. und 29. Januar 2016 in Berlin 
 
1. Tag:   9.30 bis 17.30 Uhr 
2. Tag:   9.00 bis 17.00 Uhr 
 
 
Ihre Investition  

 
950,- € (zzgl. MwSt). 
Darin enthalten sind die Seminarunterlagen, Verpflegung und Getränke während der 
Seminarzeiten sowie ein einstündiges Telefoncoaching innerhalb von drei Monaten nach 
Abschluss des Seminars. 
 
 
Sind Sie interessiert an einer Inhouse-Veranstaltun g? 

 
In einem Inhouse-Seminar können wir noch stärker die spezifischen Besonderheiten Ihres 
Unternehmens berücksichtigen. Darüber hinaus bieten wir Ihnen auch komplette 
maßgeschneiderte Entwicklungsprogramme für Führungskräfte. Schreiben Sie uns, oder 
rufen Sie uns an. 
 
 
Weitere Informationen und Anmeldung 

 
surma@consulting-group-berlin.de 
+49 (0) 30-40 10 56 66 
+49 (0) 152-04 06 71 35 
 


